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1. Общие положения. 
1.1. Настоящая Инструкция регулирует порядок делегирования  и деятельности членов Общероссийской общественной организации  «Союз машиностроителей России» (далее – Организация) в составе  координационных, совещательных  и  экспертных органов государственной власти, местного самоуправления, общественных и иных объединений и организаций (далее – Рабочие органы). 
1.2. Представлять интересы ООО «СоюзМаш России»  в Рабочих органах поручается члену Организации, принявшему на добровольной основе письменное предложение Организации представлять интересы ООО «СоюзМаш России» в соответствующих координационных, совещательных  и  экспертных органах государственной  власти, местного самоуправления, общественных и иных объединений и организаций (далее – Представитель). 
1.3. Представитель осуществляет свою деятельность в соответствующем Рабочем органе в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящей Инструкцией, решениями и указаниями  Бюро Центрального совета Организации, рекомендациями аппарата Бюро Центрального совета Организации.
2. Порядок назначения Представителя в Рабочие органы.

2.1. Подбор кандидатуры Представителя в Рабочие органы осуществляется  соответствующим структурным подразделением аппарата Бюро Центрального совета Организации.
2.2. Кандидат должен удовлетворять следующим требованиям:

- являться членом Организации;

- обладать необходимой профессиональной подготовкой и квалификацией;

- являться специалистом (экспертом) по вопросам, входящим в компетенцию Рабочего органа, в состав которого он делегируется.

2.3. Согласование кандидатуры Представителя осуществляется Заместителем Председателя - Руководителем аппарата Бюро Центрального совета Организации. 

2.4. После согласования кандидатуры Представителя Организации ему  направляется настоящая инструкция и письмо с предложением войти в состав соответствующего Рабочего органа в качестве Представителя Организации.  

2.5. Делегирование Представителя осуществляется после получения от  кандидата письменного подтверждения своего согласия представлять интересы Организации  в соответствующем Рабочем органе и письменного подтверждения ознакомления с настоящей Инструкцией. О делегировании Представителя уведомляется Бюро Центрального совета Организации.
2.6. Заместитель Председателя – Руководитель аппарата Бюро Центрального совета Организации в случаях ненадлежащего исполнения Представителем своих обязанностей либо невозможности их исполнения вправе отозвать Представителя из Рабочих органов с последующим уведомлением Бюро Центрального совета Организации.    
3. Обязанности и права Представителя.
3.1. Представитель обязан:
3.1.1. Лично присутствовать на заседаниях Рабочих органов и принимать участие в их работе в соответствии с регламентом.

3.1.2. Знакомиться с повесткой дня (программой)  предстоящего заседания Рабочего органа.

3.1.3. В случае необходимости подготовки докладов, справок  и (или) предложений по проектам решений Рабочих органов, заблаговременно представлять в аппарат Бюро Центрального совета Организации для согласования проекты соответствующих документов. В случае несогласия с позицией Организации по какому-либо вопросу представить письменные пояснения своей позиции, а в ходе участия в деятельности Рабочего органа по данному вопросу представить позицию Организации и свое мнение.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
3.1.4. Лично или через уполномоченное лицо представлять в аппарат Бюро Центрального совета Организации  программные и раздаточные материалы (или их копии)  заседаний Рабочих органов. 
3.1.5. Лично или через уполномоченное лицо представлять в аппарат Бюро Центрального совета Организации  информацию о принятых по результатам заседаний Рабочих органов решениях, а также другие сведения, полученные в ходе заседаний Рабочих органов и представляющие интерес для  Организации.

3.1.6. Исполнять решения и указания Бюро Центрального совета Организации, а также рекомендации аппарата  Бюро Центрального совета Организации по вопросам представления интересов Организации в Рабочих органах.

3.1.7. Незамедлительно  уведомлять аппарат Бюро Центрального совета Организации о своем отказе (невозможности) представлять интересы  Организации  в соответствующем Рабочем органе.   

3.2. Представитель имеет право:
3.2.1. Осуществлять действия, связанные с представлением интересов Организации в Рабочих органах, путем реализации прав и обязанностей, предусмотренных Уставом Организации для ее членов.
3.2.2. В случае отсутствия указаний или решений Бюро Центрального совета Организации и рекомендаций аппарата Бюро Центрального совета Организации самостоятельно действовать в интересах Организации. 

3.2.3. Отказаться  от представления интересов Организации в Рабочих органах, незамедлительно уведомив об этом аппарат Бюро Центрального совета Организации. 

4. Перечень вопросов, подлежащих согласованию с аппаратом Бюро Центрального совета Организации и порядок их согласования. 
4.1. Обязательному предварительному согласованию с аппаратом Бюро Центрального совета Организации подлежит позиция Представителя по проектам решений Рабочих органов. 
4.2. Представитель в письменном виде заблаговременно представляет в аппарат Бюро Центрального совета Организации перечень вопросов, подлежащих обсуждению на предстоящем заседании Рабочего органа, с указанием даты его проведения, а также предложения по их решению. Предложения Представителя считаются согласованными, если ответ аппарата Бюро Центрального совета Организации не был получен Представителем за 1 день до проведения заседания Рабочего органа.

5. Порядок отчетности Представителя. 
5.1. Представитель (уполномоченное им лицо) в 5-дневный срок с момента проведения заседания Рабочего органа:

5.1.1. Представляет в письменном виде в аппарат Бюро Центрального совета Организации информацию о решениях, принятых по результатам  заседаний Рабочих органов: 
- по предложениям в проекты решений, внесенным Представителем;

- по предложениям в проекты решений, внесенным другими членами Рабочих органов;

- по исполнению Представителем решений и указаний Бюро Центрального совета Организации, а также рекомендаций аппарата Бюро Центрального совета Организации, данных по рассматриваемым Рабочим органом вопросам.  

5.1.2. Уведомляет аппарат Бюро Центрального совета Организации об информации, полученной в ходе заседаний Рабочих органов и представляющей интерес для  Организации.

6. Ответственность Представителя. 
6.1. Нарушение Представителем положений настоящей Инструкции, осуществление деятельности не соответствующей полученным указаниям Организации, а также иное неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, влечет за собой ответственность Представителя в соответствии с настоящей Инструкцией, Уставом Организации и  законодательством Российской Федерации.
С настоящей Инструкцией ознакомлен: ___________________ /_________/

                                                                                                Ф.И.О. Представителя Организации       подпись
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